\I SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA L. BANFI
'FISM SCUOLA )
ASSOCIATA Rho (|\/|||an0)

Federazione Italiana Scuole Materne

DL Sostegni bis. Contributi Anti Covid

TESTO DI LEGGE ADEMPIMENTI PER LE SCUOLE DELL'INFANZIA
ISTITUZIONE AUTONOMA SCOLASTICA PARITARIA:
- Denominazione: SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA L. BANFI
- Cod. meccanografico: MI1A48200T
- Indirizzo: VIA TEVERE 13/A
- CAP: 20017
- Comune: Rho (Milano)
- Natura giuridica dell'Ente: ENTE MORALE

a) l'organizzazione interna, con particolare ORGANIZZAZIONE INTERNA:

riferimento  all'articolazione degli uffici e |.N. Sezioni: 2
all'organigramma;

- Responsabile della Scuola: Presidente/Legale rappresentante
- Organo Gestore: CdA/Comitato di gestione
- Coordinatore/trice con insegnamento: No

- SCUOLA INFANZIA: Docenti n.:

- SCUOLA INFANZIA: Personale non docente n.:
- SCUOLA INFANZIA: Personale ATA n.:

- PRIMA INFANZIA: Educatrici n.:

- PRIMA INFANZIA: Personale ATA n.:

- Ufficio di Segreteria n.:

- Altro:

RPlO|ldlW| O|HM
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' F I S M SCUOLA
ASSOCIATA

Federazione Italiana Scuole Materne

SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA L. BANFI

Rho (Milano)

DL Sostegni bis. Contributi Anti Covid

b) le informazioni relative ai titolari di incarichi di INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA:
coIIabo_ra2|o'ne 0 consulenza, compresi gli |- Nell'anno scolastico 2020-2021 indicare se vi sono stati
estremi dellatto di conferimento dellincarico, il |incarichi di collaborazione/consulenza con specifico
curriculum vitae e il compenso erogato; riferimento all'attivita scolastica: Si
[Si precisa che trattasi di incarichi "ad personam" non ad
enti, associazioni, cooperative o societa].
- Indicare il numero totale di contratti: 1
¢) il conto annuale del personale e delle relative COSTO DEL PERSONALE:
spese sostenute, con particolare riferimento ai | il costo complessivo annuale del personale dipendente
dati relativi alla dotazione organica e al relativo aII‘esgrcizio 2020 ammonta?ad euro: P ’ 234634
personale effettivamente in servizio e al relativo :
costo, nonche i tassi di assenza; - il tasso di assenza percentuale di tutto il personale 8 %
nella.s. 2020/2021 & del: 0
d) i dati relativi al personale in servizio con PERSONALE A TEMPO DETERMINATO:
contratto di lavoro non a tempo indeterminato; - Docentin.: 1
- Personale non docente n.: 0
- Personale ATA n.: 0
- Educatori prima infanzia n.: 1
e) i documenti e gli allegati del bilancio DOCUMENTI E ALLEGATI AL BILANCIO:
preventivo e del conto consuntivo; Il bilancio e gli eventuali relativi allegati sono
conservati presso la segreteria della scuola
f) le informazioni relative ai beni immobili e agli PROPRIETA' BENI IMMOBILIARI:
atti di gestione del patrimonio. - L'Ente (scuola) & proprietario dell'immobile: No
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v SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA L. BANFI

' F I S M SCUOLA
ASSOCIATA

Federazione Italiana Scuole Materne

Rho (Milano)

DL Sostegni bis. Contributi Anti Covid

ORGANIGRAMMA DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA: SCUOLA DELL'INFANZIA PARITARIA L. BANFI

N° SEZIONI: 2

PRESIDENTE/
LEGALE

RAPPRESENTANTE

COORDINATORE
PEDAGOGICO-
DIDATTICO

CDA/ COMITATO DI
GESTIONE

INSEGNANTI, ASSISTENTI E

PERSONALE

PERSONALE ATA EDUCATIVO E ATA
SCUOLA DELL'INFANZIA PRIMA INFANZIA

SEGRETERIA
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PARROCCHI A SAN M CHELE ARCANGELO

Sede | egal e:
Partita | VA© 10026910157 C. Fisc.:

VIA TEVERE 13 20017 RHO M

86501680150

Elaborato da: STUDIO RIMOLDI

Attivita' : 1 949100 ATTIVITA' DELLE ORGAN ZZAZI ONI RELI G OSE NELL' ESERCI ZI O DEL CULTO
Azi enda: 000037 Bl LANCI O AL 31/ 12/ 2020 Anno: 2020/ 0 Pag. : 1
STATO PATRIMONIALE
ATTIVITA PASSIVITA
CODICE  [DESCRIZIONE | IMPORTO‘ | CODICE |DESCRIZIONE IMPORTO
04 | MVOBI LI ZZAZI ONI | MVATERI ALI 75.749, 12 07 F. DI AMM TO | MVOBI LI ZZAZI ONI | MVATE 75.749, 12
0413 ALTRE | MMOBI LI ZZAZI ONI | MVATERI ALI 75.749, 12 0711 F.DI AW TO ALTRE | MMOBI LI Z. | MVATE 75. 749, 12
0413025 ALTRI ONERI PLURI ENNALI 75.749, 12 0711025 F.DO AMM TO ALTRI ONERI PLURI ENNALI 75.749, 12
13 I MMOBI LI ZZAZI ONI MATERI ALI 77.529, 90 16 F.DI AW TO | MMOBI LI ZZAZI ONI MATERI 63. 209, 84
1305 I MPI ANTI E MACCHI NARI O 30.817, 12 1603 F. DI AMM TO | MPI ANTI E MACCHI NARI O 26. 567, 97
1305009 | MPI ANTO ELETTRI CO 4.231, 00 1603029 F. DO AMM TO | MPI ANTO DI CONDI ZI ONAM 3.335, 85
1305029 | MPI ANTO DI CONDI ZI ONAMENTO 6. 354, 00 1603037 F.DO AWM TO ALTRI | MPI ANTI SPECI FI C 17. 167, 20
1305041 ALTRI | MPI ANTI SPECI FI CI 14. 167, 20 1603053 F. DO AMM TO MACCHI NARI 6. 064, 92
1305053 MACCHI NARI 6. 064, 92 1605 F. DI AMM TO ATTREZZATURE | NDUST. E 28. 986, 59
1307 ATTREZZATURE | NDUSTRI ALI E COMMERCI A 31.588, 78 1605005 F. DO AMM TO ATTREZZATURE COMVERCI AL 22. 215, 00
1307005 ATTREZZATURE PER CUCI NA 24. 400, 00 1605009 F. DO AMM TO ATTREZZATURA VARIA E M 6.771, 59
1307009 ATTREZZATURA VARI A E M NUTA 7.188,78 1607 F.DI AW TO ALTRI BENI 7.655, 28
1309 ALTRI BENI 15. 124, 00 1607041 F. DO AMM TO MACCHI NE D UFFI Cl O ELET 1. 236, 00
1309061 MACCHI NE D UFFI Cl O ELETTRONI CHE 1. 236, 00 1607045 F. DO AMM TO COWUTER ED ACCESSORI 463, 60
1309065 COMPUTER ED ACCESSORI 4.636, 00 1607057 F. DO AMM TO MOBI LI 3.919, 80
1309077 MBI LI 3. 335, 00 1607061 F. DO AMM TO ARREDI 608, 48
1309081 ARREDI 1. 159, 00 1607093 F.DO AMM TO ALTRI BENI MATERI ALI 1.427,40
1309113 ALTRI BEN NMATERI ALI 4.758, 00 34 DI SPONI BI LI TA' LI QUI DE 1. 308, 10
28 CREDI Tl 25.788, 08 3401 DEPCSI TI BANCARI E POSTALI 1. 308, 10
2811 CREDI TI TRI BUTARI 1.772,01 3401013 FONDO TFR/ PI P - ALLEANZA 1. 308, 10
2811045 ERARIO C/RIT. SU CONTRI BUTI 1.772,01 40 PATRI MONI O NETTO 46. 084, 17-
2815 VERSO ALTRI 24.016, 07 4015 UTI LI (PERDI TE) PORTATI A NUOVO 46.084, 17-
2815057 DI PENDENTI C/ ANTICIPI SU TFR 11. 287, 06 4015005 PERDI TE ESERCI ZI PRECEDENTI 46.084, 17-
2815125 CREDI TI DI VERSI 12.729,01 46 TRATTAMENTO TFR 143. 149, 22
34 DI SPONI Bl LI TA" LI QUI DE 112. 442, 61 4601 TRATTAMENTO DI FI NE RAPPORTO 143. 149, 22
3401 DEPCSI TI BANCARI E POSTALI 112. 330, 54 4601001 FONDO T.F. R 143. 149, 22
3401001 CREDI TO VALTELLI NESE 28. 258, 22 49 DEBI TI 49. 725, 96
3401005 BANCA TFR 82. 660, 30 4913 DEBI TI VERSO FORNI TORI 14. 528, 07
3401017 CARTA PREPAGATA 1.412,02 4913001 FORNI TORE 14. 528, 07
3405 DANARO E VALORI | N CASSA 112, 07 4923 DEBI TI TRI BUTARI 7.918, 93
3405001 CASSA CONTANTI 112, 07 4923009 ERARIO C/I VA 134, 38
4923029 ERARIO C/RIT. FISCALI LAVOR. DI PEND 7.421,01
4923039 ERARIO C/RIT. FISCALI LAVOR AUTONO 363, 54
4925 DEBI TI VERSO | ST. PREV. E Sl CUREZZA 9.472,39
4925001 DEBITO V./ | NPS LAVORO DI PENDENTE 9. 472,39
4927 ALTRI DEBI TI 17. 806, 57
4927025 DI PENDENTI C/ RETRI BUZI ONI 17. 806, 57
52 RATElI E RI SCONTI 4. 950, 00
5201 RATElI E RI SCONTI PASSI VI 4.950, 00
5201001 RATEI PASSI VI 4.950, 00
TOTALE 291.509, 71 TOTALE 292. 008, 07
Perdita di esercizio 498, 36
Total e a pareggio 292. 008, 07



PARROCCHI A SAN M CHELE ARCANGELO

Sede | egal e:

Partita | VA© 10026910157 C. Fisc.:
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Attivita': 1 949100 ATTIVITA DELLE ORGANI ZZAZI ONI RELI Gl OSE NELL' ESERCI ZI O DEL CULTO
Azi enda: 000037 BI LANCI O AL 31/12/ 2020 Anno: 2020/ 0 Pag. : 2
CONTO ECONOMICO

COSTI RICAVI
CODICE DESCRIZIONE | IMPORTO‘ | CODICE |DESCRIZIONE IMPORTO
73 MATERI E PRI ME, SUSS., DI CONSUMD, ME 18. 377,73 60 RI CAVI DELLE VENDI TE E DELLE PRESTA 209. 700, 15
7301 ACQUI STI 9.811, 67 6001 R CAVI DELLE VENDI TE E DELLE PRESTA 209. 700, 15
7301013 ALI MENTI C/ TO ACQUI STI 9.811, 67 6001042 CORRI SP. | SCRI ZI ONI MATERNA 5. 700, 00
7309 ALTRI ACQUI STI 8. 566, 06 6001043 CORRI SP. RETTE MATERNA 104. 769, 25
7309005 PULI ZI A/ VARI E ECONOVALI 6. 154, 52 6001044 CORRI SP. 1 SCRI ZI ONI NI DO 2. 500, 00
7309045 CANCELLERI A/ DI DATTI CA 1.367, 34 6001045 CORRI SP. RETTE NI DO 86. 816, 00
7309069 ABBI GLI AVENTO DEL PERSONALE 495, 32 6001047 CORRI SP. CENTRO ESTI VO 6. 910, 00
7309077 BENI < EURO 516 548, 88 6001048 CORR. ACC. RETTE MAT. 817, 00
75 COSTI PER SERVI ZI 36. 943, 40 6001085 ALTRI RI CAVI 2.187, 90
7501 COSTI | NDUSTRI ALI 21. 454, 46 71 ALTR RICAVI E PROVENTI 89. 526, 30
7501013 PREVENZI ONE E S| CUREZZA 3.634, 77 7101 ALTR RI CAVI 89. 526, 30
7501025 ENERG A ELETTRI CA 4. 459, 40 7101073 ARROTONDAMENTI ATTI VI 384, 39
7501033 GAS RI SCALDANMENTO 8. 536, 06 7101085 CONTRI BUTI COVUNALI 44. 840, 91
7501037 ACQUA 597, 17 7101086 CONTRI BUTI STATALI 39.724, 65
7501041 CONSULENZE TECNI CHE 4.227,06 7101087 CONTRI BUTI REG ONALI 4.576, 35
7503 RI MB. SPESE ANALI TI Cl / FORFETTARI 112, 47 95 E) PROVENTI E ONERI STRAORDI NARI : 434,97
7503001 RIMB. A PIE DI LISTA AL PERS. DI PEN 112, 47 9501 20) PROVENTI, CON SEPARATA INDIC. P 434, 97
7505 MANUTENZI ONI 3.007, 44 9501041 SOPRAW. ATTIVE 434, 97
7505017 MANUTENZI ONI | MPI ANTI E MACCHI NARI 1. 095, 56
7505045 MANUT. | MPI ANTO ANTI NCENDI O 214,72
7505141 MANUT. MACCHI NE D UFFI Cl O ELETTRONI C 380, 46
7505145 MANUT. COMPUTER ED ACCESSORI 183, 00
7505181 MANUTENZI ONI E RI PARAZI ONI 1. 133,70
7511 COSTI AMM NI STRATI VI 10. 727, 61
7511001 CONSULENZE AMM NI STRATI VE 3. 880, 09
7511002 PROGETTO PREVENZI ONE DI SAG O 5. 820, 00
7511113 SPESE TELEFONI CHE 972, 62
7511133 SPESE VARI E AWM NI STRATI VE 54, 90
7515 ASSI CURAZI ONI 555, 40
7515001 ASSI CURAZI ONI 555, 40
7517 SPESE PER SERVI ZI VAR 1. 086, 02
7517041 SPESE DI RAPPRESENTANZA 200, 00
7517065 RI CERCA, ADDESTRAMENTO E FORMAZI ONE 120, 00
7517081 SPESE PER SERVI ZI BANCARI 766, 02
77 COSTI PER GODI MENTO DI BENI DI TERZI 722,55
7703 CANONI DI LEASI NG 722,55
7703153 CANONE LEASI NG MACCHI NE D UFF. ELETTR 722,55
79 COSTO PER | L PERSONALE 234. 633, 86
7901 SALARI E STI PENDI 165.572, 14
7901001 SALARI 165. 572, 14
7903 ONERI SOCI ALI 51.130, 91
7903001 ONERI | NPS 50. 107, 29
7903005 ONERI | NAIL 1. 023, 62
7905 TRATTAMENTO DI FI NE RAPPORTO 17. 930, 81
7905001 ACC. TO FONDO TFR 4.011,17
7905005 QUOTA TFR MATURATA NELL' ANNO 13.919, 64
83 AMVORTAMENTO DELLE | MMOBI LI Z. MATERI 8. 456, 70
8305 AMM TO | MPI ANTI E MACCHI NARI O 953, 10
8305029 AMM TO | MPI ANTO DI CONDI ZI ONAMENTO 953, 10
8307 AWMM TO ATTREZZATURE | NDUS. LI E COWM 5.621, 75
8307005 AMM TO ATTREZZATURE COWMNVERCI ALI 5. 490, 00

Elaborato da

: STUDIO RIMOLDI
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CONTO ECONOMICO

COSTI RICAVI
CODICE  [DESCRIZIONE | IMPORTO‘ | CODICE |DESCRIZIONE IMPORTO
8307009 AW TO ATTREZZATURA VARI A E M NUTA 131, 75
8309 AW TO ALTRI BENI 1. 881, 85
8309065 AMM TO COVPUTER ED ACCESSORI 463, 60
8309077 AWM TO MOBI LI 292, 80
8309081 AMM TO ARREDI 173, 85
8309113 AMM TO ALTRI BENI NATERI ALI 951, 60
92 ONERI DI VERSI DI GESTI ONE 1.017,09
9201 ONERI DI VERSI DI GESTI ONE 1.017, 09
9201001 | MPCSTA DI BOLLO 24,00
9201085 DIRITTI CCl AA 18, 00
9201094 ALTRE | MPOSTE E TASSE | NDEDUC. 137, 36
9201101 CONTRI B. ASSOC. SI NDAC. E DI CATEG 620, 00
9201158 OVAGGE A CLI ENTI/ ARTI C. PROMXZ. (<= 50 217,73
93 C) PROVENTI E ONERI Fl NANZI ARI 8, 45
9315 17) INTERESSI E ALTRI ONERI FI NANZI A 8,45
9315045 | NTERESSI PASS. DEBITI V/ ERARI O 4,94
9315049 | NTERESS|I PASS. DEBITI V/ ENTI PREV./ 3,51
TOTALE 300. 159, 78 TOTALE 299. 661, 42
Perdita di esercizio 498, 36
Total e a pareggi o 300. 159, 78

Elaborato da: STUDIO RIMOLDI



Scuola Scuola dell’'Infanzia Parrocchiale e
a n f’ Asilo Nido Integrato

RHO, 12/11/2021

INFORMAZIONI RELATIVE Al TITOLARI DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE / CONSULENZA

AS 2020/2021 - 01/09/2020: conferimento di incarico di collaborazione alla Dott.ssa Paola Boari per

Laboratorio di Inglese (proposta didattica integrata).

Costo complessivo lordo: € 2.052,00.

1 Allegato: Curriculum Vitae Paola Boari

Scuola Parificata con D.M. nr.488/3049 del 28/02/01

20017 RHO (M), Via Tevere, 13/A | Telef. 02 9301248
materna.banfi@scuolabanfi.it | segreteria.banfi@scuolabanfi.it | pec: parrocchia.sanmichele@legalmail.it | www.scuolabanfi.it
P.I. 10026910157 | C.F. 86501680150



MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date (da-a)

* Nome dell'azienda e cilta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome dell'azienda e cifta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

*Date {da-a)

* Nome dell'azienda e citta

+ Tipo di societd/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
* Nome dell'azienda e citta

BOARI PAOLA
VIALEOPARDI N. 20, 20044 ARESE (Mi)
345.7253044

paola.boari@icloud.com

ltaliana

13 aprile 1970

2019 - ad oggi
Global LT

Insegnante di lingua italiana
Insegnamento della lingua italiana come L2 presso aziende straniere in Italia ai dipendenti
stranieri

2013 - ad oggi

Associazione PUNTO EDU presso la Scuola Elementare GEIS di Arese (M)

Scuola primaria

Insegnante di lingua italianafinglese

laboratorf di grammatica per DSA;

laboratori di metodologia di studio;

lezioni di fingua italiana per l'inserimento di alunni provenienti da scuole straniere all'interno della
scuola italiana;

lezioni individuali ad adulti stranieri di conversazione e scrittura.

2014-2015

Scuola Elementare bilingue “LUDUM” Milano

Scuola primaria

Insegnante di lingua italianafinglese

laboratori di grammatica per DSA;

laboratori di metodologia di studio;

lezioni di fingua italiana per Inserimento di alunni provenienti da scuole straniere all'interno della
scuola italiana;

lezioni individuali ad adulti stranieri di conversazione e scrittura.

2001-2014
Cooperativa ICARO



* Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date {dal - al 0 aliualmente se si
tratta del proprio impiego corrente)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o cerfificato conseguita

* Date (dal - al o attuzlmente se si
tratta del proprio impiege corrente)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali studi / abilita professionali
oggetto dallo studio

+ Qualifica o certificato conseguita

+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (dal - al o attralmente se si
tratta del proprio impiego corrente)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita

+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (dal - al o attualmente se si
tratta del proprio impiego corrente)

+ Nome e {ipo diistituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (dal - al o attualmente se si
tratta del proprio impisgo corrente)

+ Noime e tipo diistituto di istruzione o
formazione

+ Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita

» Eventuali livelli nella classificazione
nhazionale (se pertinente)

Pagina 3 - Curriculum vitae df
{ Boari Paola |

Universitd Bicocca Di Milano

Seminari di L2

British Council di Milano

Corso di aggiornamento annuali per Iinsegnamento della lingua inglese ai bambini di et scolare
e pre-scolare

British Coungil di Milano

corsi di approfondimento della lingua inglese

British Council di Milanc

Cambridge First Certificate

Laurea magistrale in Giurisprudenza



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Maturate nel corso della vita e della propria
espernienza lavorativa, anche se non
supportata da atfestali o da cerfificati

ufficiali,
MADRELINGUA FALIANA
ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura ECCELLENTE
* Capacita di scrittura ECCELLENTE
+ Capacit’ di espressione orale ECCELLENTE
FRANCESE
» Capacita di lettura ELEMENTARE
. CapaCité di scrittura ELEMENTARE
» Capacita di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME

RELAZIONALI

Mettere in evidenza fa propria propensione
ai rapporti interpersonali, soprattutio per
posizioni che richiedono il lavoro in team o
Pinterazione con fa clienfela o partner
aziendall,

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME

ORGANIZZATIVE

Esplicitare le capacita acquisife
nell'eventuale coordinamento di altre
persone o se incaricato df gestire progetti
in contesti aziendali complessi e articolafi.

CAPACITA E COMPETENZE UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particolar, anche in
ambito informatico/gestionali

PATENTE O PATENTI Patente B - automunita

Autorizzo al frattamento dei dafi personali, ai sensi def D. Lgs. 196/2003 e stccessive modifiche di cul af d.gs
10172018,

Paging 5 - Curriculum vitae di
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